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Τροπολογία 1
Corina Crețu
εξ ονόματος της Ομάδας S&D

Έκθεση A9-0110/2021
Ryszard Czarnecki
Απαλλαγή 2019: Ευρωπαϊκή κοινή επιχείρηση για τον ITER και την ανάπτυξη της ενέργειας 
από σύντηξη
2020/2182(DEC)

Πρόταση ψηφίσματος
Παράγραφος 8

Πρόταση ψηφίσματος Τροπολογία

8. σημειώνει με ανησυχία ότι 
εξακολουθεί να υφίσταται κίνδυνος 
περαιτέρω αυξήσεων των δαπανών και 
καθυστερήσεων στην υλοποίηση του έργου 
ITER· σημειώνει ότι, έως τον Μάρτιο-
Απρίλιο του 2020, η κοινή επιχείρηση ήταν 
σε θέση να τηρήσει τις ημερομηνίες 
παράδοσης των διαφόρων μερών σύμφωνα 
με το χρονοδιάγραμμα για το πρώτο 
πλάσμα στα τέλη του 2025, παρά 
ορισμένες καθυστερήσεις, αλλά η 
πανδημία COVID-19 προκάλεσε 
πρόσθετους κινδύνους οι οποίοι 
εξετάζονται επί του παρόντος και, εξαιτίας 
αυτών, δεν είναι σαφές εάν μπορεί να 
τηρηθεί το χρονοδιάγραμμα για το πρώτο 
πλάσμα· καλεί την κοινή επιχείρηση να 
υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με το αποτέλεσμα 
της επικαιροποίησης της βάσης αναφοράς, 
η οποία αναμένεται τον Νοέμβριο του 
2021·

8. σημειώνει με ανησυχία ότι 
εξακολουθεί να υφίσταται κίνδυνος 
περαιτέρω αυξήσεων των δαπανών και 
καθυστερήσεων στην υλοποίηση του έργου 
ITER· σημειώνει ότι, έως τον Μάρτιο-
Απρίλιο του 2020, η κοινή επιχείρηση ήταν 
σε θέση να τηρήσει τις ημερομηνίες 
παράδοσης των διαφόρων μερών σύμφωνα 
με το χρονοδιάγραμμα για το πρώτο 
πλάσμα στα τέλη του 2025, παρά 
ορισμένες καθυστερήσεις, αλλά η 
πανδημία COVID-19 προκάλεσε 
πρόσθετους κινδύνους οι οποίοι 
εξετάζονται επί του παρόντος και, εξαιτίας 
αυτών, δεν είναι σαφές εάν μπορεί να 
τηρηθεί το χρονοδιάγραμμα για το πρώτο 
πλάσμα· καλεί την κοινή επιχείρηση να 
υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με το αποτέλεσμα 
της επικαιροποίησης της βάσης αναφοράς, 
η οποία αναμένεται τον Νοέμβριο του 
2021· προτείνει, προκειμένου να 
αποφευχθούν διαδοχικές αναθεωρήσεις 
προς τα πάνω του προβλεπόμενου 
κόστους του έργου, να αποφευχθούν 
καθυστερήσεις στις αναμενόμενες 
ημερομηνίες των επιχειρησιακών 
ορόσημων και να διασφαλιστεί ο μέγιστος 
δυνατός βαθμός αξιοπιστίας του 
χρονοδιαγράμματος και να ληφθούν 
παράλληλα υπόψη οι συνέπειες της 
παγκόσμιας υγειονομικής κατάστασης 
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στον τομέα της υγείας, ο Οργανισμός 
ITER να συμπεριλαμβάνει εύλογο 
περιθώριο για απρόβλεπτα σε κάθε 
αναθεωρημένο χρονοδιάγραμμα· 
προτείνει να περιληφθεί περιθώριο για 
απρόβλεπτα για περίοδο έως 24 μηνών 
και για ποσό της τάξεως του 10 έως 20 % 
του προϋπολογισμού που προτείνει η 
Επιτροπή για τον σκοπό αυτό·
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Έκθεση A9-0110/2021
Ryszard Czarnecki
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Πρόταση ψηφίσματος
Παράγραφος 17 α (νέα)

Πρόταση ψηφίσματος Τροπολογία

17a. ζητεί από την Κοινή Επιχείρηση 
να επανεξετάσει τη στρατηγική 
επικοινωνίας της προκειμένου να 
διασφαλίσει ότι τα ενδιαφερόμενα μέρη 
έχουν γνώση της αποστολής, των 
δραστηριοτήτων και των επιτευγμάτων 
της·
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Πρόταση ψηφίσματος
Παράγραφος 23 α (νέα)

Πρόταση ψηφίσματος Τροπολογία

23a. σημειώνει ότι στο τέλος του 2019, 
ο πίνακας προσωπικού της F4E 
περιλάμβανε 159 γυναίκες και 279 άνδρες 
και ότι η πλειονότητα των θέσεων σε δύο 
από τις τρεις κατηγορίες υπαλλήλων 
καταλαμβανόταν από άνδρες, ενώ πάνω 
από το 50 % των συμβασιούχων 
υπαλλήλων της Ένωσης ήταν γυναίκες· 
επισημαίνει ακόμη ότι στο προσωπικό 
της κοινής επιχείρησης εκπροσωπούνται 
22 κράτη μέλη, ότι τα περισσότερα μέλη 
του προσωπικού προέρχονται από τρία 
κράτη μέλη, και ότι τέσσερα ακόμη 
κράτη μέλη εκπροσωπούνται το καθένα 
από ένα μόνο μέλος του προσωπικού· 
παροτρύνει επιτακτικά την κοινή 
επιχείρηση να επιδιώξει την ισόρροπη 
εκπροσώπηση, ως προς το φύλο και την 
γεωγραφική κατανομή, αλλά αναγνωρίζει 
ότι αυτό εξαρτάται από τους υποψηφίους 
για κενές θέσεις ή από όσους απαντούν 
στις προσκλήσεις εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος·

Or. en


